Analiza ankiety 
w sprawie wysokości wynagrodzeń z Polskim Ładem

Ankiety zostały przesłane z 88 oddziałów na 129 
1. Pytanie pierwsze dotyczyło zatrudnienia nauczycieli i tak:
· tylko w jednym miejscu pracy pracuje  -  6403 nauczycieli ,
· więcej niż jednym miejscu pracy na odrębnych stosunkach pracy czyli umowach pracuje  -  1702 nauczycieli,
· świadczenie emerytalne pobiera i dodatkowo pracuję w szkole/placówce  -  121 nauczycieli, 
· nauczyciele, którzy osiągnęli wiek emerytalny, ale nadal pracują bez przejścia na emeryturę  -  150,
· nauczyciele pracujący w szkole/placówce i prowadzący działalność gospodarczą   -   110.
2. Kolejne pytanie dotyczyło wynagrodzenia (bez godzin ponadwymiarowych) za styczeń, czy uległo ono zmianie w stosunku do wynagrodzenia pobieranego przed wprowadzeniem Polskiego Ładu?*
· zostało zmniejszone  -  2599,
· zostało wypłacone w takiej samej wysokości -  3429,
· zostało zwiększone    -    1564.
3. Odpowiedz dotyczyła przypadku zmniejszenia poborów i czy nauczyciele otrzymali zwrot utraconego wynagrodzenia?*

· tak   - 1019,
· nie   - 1308,
· częściowo  -  374,
· nie dotyczy  -  2659.
4. Pytanie dotyczyło  wynagrodzenia (bez godzin ponadwymiarowych) za luty, czy  uległo zmianie w stosunku do wynagrodzenia pobieranego przed wprowadzeniem Polskiego Ładu?*

· zostało zmniejszone   -   2097
· zostało wypłacone w takiej samej wysokości   -   3702
· zostało zwiększone  - 1253
5. Pytanie kolejne dotyczyło wynagrodzenia za jedną godzinę ponadwymiarową za styczeń i czy uległo zmianie?
· zostało zmniejszone   2097
· zostało wypłacone w takiej samej wysokości      3308
· nie dotyczy     1473

6. Wypłata wynagrodzenia dodatkowego rocznego tzw. „13”*

· tak, jego wysokość nie uległa zwiększeniu w związku 
z wprowadzeniem Polskiego Ładu   3812
· tak, jego wysokość nie uległa zmniejszeniu w związku 
z wprowadzeniem Polskiego Ładu     2642
· mnie otrzymałem wynagrodzenia tzw. „13”   478
Komentarze do ankiety:
· dwie osoby zaznaczyły nie wiem, bo przebywały na L4 i nie mogą się doliczyć,

· jedna otrzymała 1 zł, druga ankietowana 5 zł. Otrzymały ten zwrot na osobnym pasku,

· osoby zaznaczały nie wiem,

· na pytanie - Czy Pani/Pana wynagrodzenie (bez godzin ponadwymiarowych) za styczeń uległo zmianie w stosunku do wynagrodzenia pobieranego przed wprowadzeniem Polskiego Ładu? – Nauczyciele nie byli w stanie odpowiedzieć13 dla nauczycieli zostanie wypłacona pod koniec marca jak każdego roku,
· na pytanie 5 - Czy Pani/Pana wynagrodzenie za jedną godzinę ponadwymiarową za styczeń uległo zmianie? Brak odpowiedzi 
u 35 ankietowanych,
· pytanie 6 - Czy otrzymała Pani/Pan dodatkowe wynagrodzenie roczne tzw. „13”? – brak odpowiedzi u 29 ankietowanych,
· większość odpowiedzi nie jest dokładna i mało realna. Ewentualne zmniejszenie wynagrodzeń występowało w sytuacjach, gdzie nauczyciele mają zatrudnienie w kilku szkołach i to jest oczywiste ze względu na POLSKI NIEŁAD. W większości ci nauczyciele mają zwiększone etaty. Mało jest nauczycieli, którzy musieliby uzupełniać etat. Na nadgodzinach jest strata około 2 zł. Nikt nie mówi dokładnie 
o jakie kwoty chodzi. Nie wypłacono końcem miesiąca godzin ponadwymiarowych, by nie przekroczyć kwoty dla klasy średniej 
i wypłacono 13 – tki. Nadgodziny wypłacono 1 marca razem z poborami, 
· prezesi oddziałów zgłaszali dużą niechęć ze strony nauczycieli do wypełnienia, bierność, brak zaangażowani,
· brak wszystkich odpowiedzi,

· nauczyciele nie chcą wypełniać ankiet, wypełniane niedbale.
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