INFORMACJA I  ZADANIA DO REALIZACJI

przez prezesów oddziałów, zarządy oddziałów 
Okręgu Podkarpackiego ZNP

w  miesiącach luty - marzec 2016 r. 

Uprzejmie informujemy  Koleżanki i Kolegów Prezesów  oraz  Zarządy Oddziałów ZNP, że:

1. NARADA – SZKOLENIE PREZESÓW ODDZIAŁÓW ZNP: 
;
Narady prezesów oddziałów ZNP odbędą się miesiącu marcu:
· 16 marca 2016 r. (środa) dla rejonu I – Krosno o godz. 10.00 
w siedzibie ZO ZNP w Krośnie ul. Łukasiewicza 65.

· 11 marca 2016 r. (piątek) dla rejonu II – Jarosław godz. 10.00 
w siedzibie ZO ZNP w Jarosławiu ul. Sienkiewicza 3,
· 2 marca 2016 r. (środa) dla rejonu III – Rzeszów o godz. 9.00 
w siedzibie   ZO ZNP w Rzeszowie ul. Kopernika 16,
· 9 sierpnia 2016 r. (środa) dla  rejonu IV   –  Tarnobrzeg 
o godz. 10.00 w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych Nr 1 
w Tarnobrzegu ul. Kopernika 49.
Tematyka narad:

1. Zmiana obowiązku szkolnego (podwyższenie obowiązku szkolnego) 
a skutki prawne z zatrudnieniem nauczycieli.

2. Pomoc finansowa i rzeczowa dla członków ZNP z funduszy związkowych. 

3. Informacja dotycząca zamiaru likwidacji szkół i placówek oraz przekształceń szkół i placówek w roku szkolnym 2016/2017.

4. Ochrona prawna przewidziana dla członków zarządu oddziału ZNP 
i członków ZNP na mocy art. 32 ustawy o związkach zawodowych.

5. Przechodzenie nauczycieli  na emeryturę na podstawie art. 88 ust. 1 Karty Nauczyciela oraz na świadczenia kompensacyjne.

6. Tworzenie nowej obsługi finansowo-księgowej dla szkół.

7. Zmiany w ustawie Karta Nauczyciela. 

8. Informacje w sprawie zmian w przepisach prawa pracy i prawa oświatowego. 

9. Szkolenie rad pedagogicznych  i członków ZNP w związku ze zmianami art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela 

2. ZBIERANIE PODPISÓW W OBRONIE GIMNAZJÓW – PRZEDŁUŻONA AKCJA „RAZEM DLA GIMNAZJÓW”

Związek Nauczycielstwa Polskiego przedłuża akcję „Razem dla gimnazjów!”, polegającą na zbieraniu podpisów przeciwko likwidacji tego typu szkół. Związkowcy tłumaczą, że podjęli taką decyzję, ponieważ minister edukacji jednoznacznie nie wycofała się z pomysłu likwidacji gimnazjów. Szkół tych broni też gdańska Solidarność, która wysłała w tej sprawie list do resortu edukacji. - W związku z ogłoszeniem przez minister edukacji ogólnopolskiej debaty o systemie oświaty, która ma potrwać od lutego do czerwca 2016 roku, ZNP przedłuża akcję „Razem dla gimnazjów!”, polegającą na zbieraniu podpisów „za utrzymaniem stabilizacji w oświacie” - zapowiada Sławomir Broniarz, prezes ZNP. Przypomina też, że dotąd zebrano już ok. 250 tys. podpisów. 

W Okręgu Podkarpackim ZNP do dnia  5 lutego 2016 r. zebrano ponad 16 tys. podpisów w obronie gimnazjów.

Zwracamy się do Koleżanek i Kolegów prezesów ognisk i oddziałów ZNP 
o dalsze zbieranie podpisów w obronie gimnazjów i przesyłanie list podpisów do biura ZOP ZNP

3. INICJATYWA USTAWODAWCZA ZNP – FINANSOWANIE WYNAGRODZEŃ NAUCZYCIELI W RAMACH DOTACJI CELOWEJ. 

Związek Nauczycielstwa Polskiego zaprezentował 8 lutego 2016 r. projekt nowelizacji ustawy o zmianie ustawy o dochodach jednostek samorządu terytorialnego oraz niektórych innych ustaw. ZNP proponuje dotację celową na wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych 
w przedszkolach i szkołach, placówkach oświatowych prowadzonych przez JST, finansowaną w całości z budżetu państwa.
Dlaczego? Samorządy od lat narzekają na niewystarczające  ich zdaniem środki z subwencji oświatowej. I próbują oszczędzać na oświacie m.in. przekształcając szkoły samorządowe w placówki stowarzyszeniowe w celu ominięcia Karty Nauczyciela.

Propozycja ZNP polega na zmianie finansowania wynagrodzeń nauczycielskich z subwencji oświatowej na dotację celową. Takie rozwiązanie zdejmie z samorządów ciężar finansowania wynagrodzeń nauczycielskich. 
W szerszej perspektywie zahamuje proces przekazywania publicznych samorządowych szkół podmiotom zewnętrznym.

Aby tego dokonać, potrzebna jest nowelizacja kilku ustaw:
· o dochodach jednostek samorządu terytorialnego,
· o systemie oświaty,
·  Karty Nauczyciela.

Wg ZNP, propozycja wypłacania pensji w ramach dotacji celowej 
z budżetu da jasną odpowiedź na pytanie, kto w końcu odpowiada za wysokość nauczycielskich wynagrodzeń - dyrektor, samorząd, czy minister edukacji. Dzisiaj Związek inauguruje prace Komitetu Inicjatywy Ustawodawczej ZNP. 

ZNP musi zebrać minimum 1000 podpisów niezbędnych do zarejestrowania Komitetu Inicjatywy Obywatelskiej, a następnie co najmniej 100 tys., by projekt trafił pod obrady Sejmu.

W związku z powyższym zwracamy się o zebranie w Okręgu Podkarpackim ZNP co najmniej 800 podpisów. Prosimy o zbieranie podpisów. W załączeniu dostarczamy komplet materiałów niezbędnych do zebrania podpisów. Listy z podpisami należy wypełnić zgodnie z tym, co jest na wzorze – nie wolno dokonywać dodatkowych wpisów i pieczętować list. Termin nadesłania list do Biura ZOP ZNP do 26 lutego 2016 r. 
4. ANKIETA W SPRAWIE NABORU DO KLASY I SZKOŁY PODSTAWOWEJ 
Zadania ogniw ZNP w zakresie obrony miejsc pracy pracowników oświaty w kontekście przyjętych zmian w ustawie o systemie oświaty  - zmiana obowiązku szkolnego. Dzieci Sześcioletnie pozostają w przedszkolu 
lub w szkole (oddziały zerowe). W związku z powyższym Zarząd Główny ZNP przeprowadza badania ankietowe wśród nauczycieli szkół podstawowych 
i JST. 
Jedna ankieta jest skierowana do nauczycieli szkół podstawowych, a druga ankieta do JST. Do obowiązków prezesów oddziałów ZNP jest przeprowadzenie badania ankietowego do 20 marca 2015 r. Pierwszą ankietę analizują zarządy oddziałów ZNP u siebie i wyniki badania ankietowego przekazują do zarządu okręgu ZNP w terminie do 30 marca 2016 r. Drugą ankietę zarządy oddziałów ZNP przekazują do zarządu okręgu ZNP 
w terminie do 23 marca 2016 r. 

W załączniku przekazujemy ankietę, przygotowaną przez ZG ZNP. Wspomniane druki znajdują się na stronie www. Okręgu Podkarpackiego ZNP
5. UCHWAŁY PODEJMOWANE PRZEZ PREZYDIUM I ZARZĄD ODDZIAŁU: 

Informujemy, że zgodnie z § 4 ust. 2 pkt 3 w związku z § 3 Regulaminu nadzoru wewnątrzzwiązkowego, przyjętego  uchwałą ZG ZNP z dnia 23.06. 2003 r. znowelizowanego uchwałą ZG ZNP z dnia 23 marca 2011r.,  do obowiązków prezesa oddziału ZNP m.in. należy obowiązek  przekazania w ciągu 7 dni od dnia posiedzenia zarządu i prezydium zarządu oddziału uchwał podjętych przez  prezydium i zarząd do biura Zarządu Okręgu Podkarpackiego w celu sprawdzenia ich zgodności z obowiązującym prawem. Wykaz uchwał, które należy przekazywać do Prezydium Zarządu Okręgu Podkarpackiego ZNP reguluje uchwała Nr 18/IV/2011 Zarządu Okręgu Podkarpackiego ZNP z dnia 
18 listopada 2011 r. w sprawie zakresu przedmiotowego uchwał nadsyłanych przez zarząd oddziału do prezydium zarządu okręgu. Uchwała znajduje się 
w poczcie grudniowej oraz  na stronie internetowej zarządu okręgu ZNP. Nadmieniamy, że w stosunku do prezesów oddziałów ZNP, którzy nie wypełniają zapisów § 4 ust. 2 pkt 3 w związku z § 3 Regulaminu nadzoru wewnątrzzwiązkowego będą wyciągane konsekwencje związkowe wynikające ze Statutu ZNP. W kadencji 2010-2014 znacząca część prezesów oddziałów nie nadsyłała uchwał podejmowanych przez prezydium i zarząd oddziału ZNP. 

6. PORADY PRAWNE DLA CZŁONKÓW ZNP

Przypominamy Koleżankom i Kolegom Prezesom o informowaniu członków ZNP o terminach udzielanych porad prawnych przez prawników Okręgu Podkarpackiego ZNP. Porady prawne są udzielane członkom ZNP - za okazaniem aktualnej legitymacji ZNP – w ramach powiatu w zarządzie oddziału, którego miasto jest siedzibą powiatu oraz w siedzibie ZOP ZNP 
w godzinach dyżuru Prezesa Okręgu Podkarpackiego ZNP. W nagłych sprawach porady prawne dla członków ZNP mogą być udzielane drogą telefoniczną po uprzednim uzgodnieniu tego faktu z Prezesem Oddziału ZNP , do którego członek ZNP należy. Następnie  Prezes Oddziału ZNP 
o tym fakcie informuje właściwego terytorialnie prawnika. Informacje 
o poradach prawnych prowadzonych przez prawników Zarządu Okręgu winny znaleźć się na tablicach ogłoszeń ZNP w każdej szkole i placówce. 
Na stronie internetowej ZOP ZNP co miesiąc będą prezentowane aktualne harmonogramy dyżurów prawnych dla członków ZNP w ramach powiatu. Terminarz dyżurów prawnych na kolejny miesiąc będzie podawany 
z wyprzedzeniem co najmniej 15 dniowym.  Porady prawne mogą być udzielane inaczej niż podano w terminarzu po uprzednim uzgodnieniu tych terminów z wiceprezesem ZOP odpowiedzialnym za rejon związkowy oraz prezesem oddziału będącego siedzibą miasta powiatowego. Informacja 
o ewentualnych zmianach terminów porad prawnych będzie podawana za pośrednictwem strony internetowej Okręgu Podkarpackiego ZNP: www.podkarpacie.znp.edu.pl  oraz  telefonicznie do prezesów oddziałów ZNP.

Porady prawne dla członków ZNP obejmują doradztwo prawne prowadzone przez doradców ds. prawnych w siedzibach zarządów oddziałów ZNP w terminach wyznaczonych w comiesięcznych harmonogramach oraz 
w uzasadnionych przypadkach (nagłych) przez telefon. Ponadto w ramach prowadzonych porad prawnych w miarę możliwości czasowych do obowiązków doradców ds. prawnych  i radców prawnych Zarządu Okręgu Podkarpackiego należy pomoc w przygotowaniu pozwów i pism procesowych do sądów pracy. Zgodnie §1 z Systemu preferencji dla członków ZNP przyjęty przez Zarząd Główny ZNP 27 marca 2007 r. z tytułu przynależności do Związku Nauczycielstwa Polskiego członkowi ZNP przysługuje prawo do korzystania z pomocy prawnej, a zwłaszcza:
1) bezpłatnego poradnictwa prawnego,
2) reprezentowania przez przedstawiciela związkowego przed sądem I i II instancji w sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczeń społecznych,
3) przygotowaniu i wniesieniu skargi kasacyjnej oraz reprezentowania przed Sądem Najwyższym w sprawach, o których mowa w pkt 2,
4) postępowania interwencyjnego przedstawiciela właściwego ogniwa organizacyjnego w sprawach nie wymagających skierowania na drogę postępowania sądowego.
W związku z powyższym do obowiązków doradców ds. prawnych i radców prawnych  należy wykonywanie zadań wynikających z punktu 1 i 3 systemu preferencji dla członków ZNP. Natomiast punkt 2  i 4 systemu preferencji winien być realizowany przede wszystkim przez prezesów oddziałów ZNP, wiceprezesów zarządów oddziałów ZNP i członków zarządów oddziałów ZNP. Oznacza to, że osoby funkcyjne zarządu oddziału ZNP oraz zarządu okręgu winne reprezentować swych członków przed sądami pracy ze stosunku pracy. 

Doradcy ds. prawnych i radcy prawni Zarządu Okręgu Podkarpackiego nie mają obowiązku reprezentowania członków ZNP 
w sądach pracy ze stosunku pracy. 
Porady prawne dla członków ZNP udzielane są według zasad ustalonych przez Prezydium ZOP ZNP, które są w posiadaniu prezesów oddziałów ZNP. Prosimy o zapoznanie z nimi członków ZNP 
(przekazanie ich do ognisk i grup ZNP). 
7. FUNDUSZ POMOCY SPECJALNEJ ZARZĄDU OKRĘGU ZNP:
Przypominam Koleżankom i Kolegom Prezesom o funkcjonowaniu uchwały nr 9/III/2006 Zarządu Okręgu Podkarpackiego ZNP z dnia  18.10.
2006 r,  w sprawie utworzenia Funduszu Specjalnej Pomocy Zarządu Okręgu Podkarpackiego ZNP dla członków ZNP.

· Podstawą funkcjonowania Funduszu Pomocy Finansowej ZOP ZNP jest „Regulamin przyznawania zapomóg losowych z FSP ZOP ZNP dla członków ZNP” -  przyjęty na posiedzeniu Prezydium Zarządu Okręgu Podkarpackiego ZNP w dniu 8 listopada 2006 r. – uchwała nr 3/III/06 Prezydium ZOP ZNP,

· zarządy oddziałów ZNP, realizując wspomnianą uchwałę zarządu okręgu, powinny każdego roku budżetowego, tj. od dnia 1 stycznia przekazywać na konto Zarządu Okręgu Podkarpackiego środki finansowe na Fundusz Pomocy Specjalnej ZOP ZNP w wysokości co najmniej 1 zł od każdego członka ZNP w skali roku budżetowego,  

· przyznanie zapomogi dla członka ZNP uzależnione będzie od dokonania  
 w bieżącym roku budżetowym wpłaty na konto „FUNDUSZ ZOP ZNP” przez zarząd oddziału. W przypadku braku wpłaty przez zarząd oddziału ZNP na FPS ZOP ZNP wnioski o zapomogę z tego oddziału nie będą rozpatrywane,

· przed skierowaniem wniosku o zapomogę do FPS ZOP ZNP zarząd oddziału ZNP powinien przyznać zapomogę ze swego budżetu                       w wysokości co najmniej 300 zł. Do podania należy dołączyć kserokopię decyzji wypłaty zapomogi przez zarząd oddziału ZNP. 
W przeciwnym razie wnioski nie będą rozpatrywane,
· zapomogi z FPS ZOP ZNP dla emerytów i rencistów będą rozpatrywane tylko wówczas, gdy składka ZNP będzie opłacana zgodnie ze Statutem ZNP – 0,5% pobieranej emerytury. Zarząd Oddziału oddzielnym pismem powinien potwierdzić opłacanie składek członkowskich przez emerytów zgodnie ze Statutem ZNP. W przypadku braku kserokopii dowodu wpłaty - „kasa przyjmie” podania o zapomogę dla członków ZNP emerytów i rencistów nie będą rozpatrywane,
· konto zarządu okręgu, na które należy przekazywać środki na wspomniany Fundusz, to: PKO S.A. II O/Rzeszów, Nr: 11-1240-2614-1111-0000-3969-4342  z dopiskiem „Fundusz Pomocy Specjalnej”.
8. FUNDUSZ POMOCY SPECJALNEJ  ZG ZNP DLA CZŁONKÓW ZNP

Składanie wniosków o zapomogi z Funduszu Pomocy Specjalnej ZG ZNP:

· wnioski należy składać na obowiązujących drukach. Druki można  pobrać ze stron internetowych ZG ZNP: www.znp.edu.pl oraz ZOP ZNP:                    www.podkarpacie.znp.edu.pl  - zgodnie z „Regulaminem przyznawania zapomóg losowych członkom ZNP” -  ZG ZNP z dnia 19 czerwca 2007 r.

· do wniosku należy dołączyć załączniki (dokumentację z leczenia, kradzieży,  innych zdarzeń losowych), 

· wnioski adresujemy do Zarządu Głównego ZNP i składamy w biurze  Zarządu Okręgu Podkarpackiego celem zaopiniowania ich przez Sekretariat ZOP ZNP,

· zapomogi z FPS ZG ZNP dla emerytów i rencistów będą rozpatrywane tylko wówczas, gdy składka ZNP będzie opłacana zgodnie ze Statutem ZNP – 0,5% pobieranej emerytury. Zarząd Oddziału oddzielnym pismem powinien potwierdzić opłacanie składek członkowskich przez emerytów zgodnie ze Statutem ZNP. W przypadku braku kserokopii dowodu wpłaty - „kasa przyjmie” podania o zapomogę dla członków ZNP emerytów i rencistów nie będą rozpatrywane,

· zarządy oddziałów ZNP powinny składać wnioski o zapomogę tylko członkom ZNP, którzy są w bardzo trudnej sytuacji życiowej 
i zdrowotnej. Jednorazowo zarząd oddziału nie może składać trzech – czterech wniosków  o zapomogę,

· przed skierowaniem wniosku o zapomogę do FPS ZG ZNP zarząd oddziału ZNP powinien przyznać zapomogę ze swego budżetu                      w wysokości co najmniej 300 zł. Do podania należy dołączyć kserokopię decyzji wypłaty zapomogi przez zarząd oddziału ZNP. 
W przeciwnym razie wnioski nie będą rozpatrywane,

· członek ZNP będący w bardzo trudnej sytuacji życiowej i zdrowotnej może tylko raz w roku otrzymać zapomogę z FPS ZG ZNP,

9. WYBORY  ZSIP   W SZKOLE I PLACÓWCE 
Podstawowymi materiałami i  dokumentami do przeprowadzenia wyborów ZSIP  w szkołach i placówkach są  materiały znajdujące się w opracowaniu   autorstwa Stanisława Kłaka pt.: „Poradnik  Społeczna Inspekcja Pracy 
w szkole i placówce oświatowej” – wydanie II uzupełnione ; październik 
2014 r.  Zwracamy się do prezesów oddziałów o dokładne przestudiowanie tego poradnika przed podjęciem wszelkich działań związanych z wyborem ZSIP. Z uzyskanych informacji wynika, ze wielu prezesów oddziałów ZNP przeprowadza wybory ZSIP po omacku według swego uznania z naruszeniem ustawy o społecznej inspekcji pracy, bez wcześniejszego zapoznania się 
z poradnikiem. Informujemy, partnerem dla prezesa oddziału – zarządu oddziału ZNP  do przeprowadzenia wyborów w szkołach, w których działają co najmniej dwa związki zawodowe np. NSZZ „Solidarność” jest przewodniczący i zarząd Międzyszkolnej Komisji NSZZ „Solidarność” Pracowników Oświaty. Prezes Oddziału ZNP nie może prowadzić rozmów 
z przewodniczącym Koła NSZZ „Solidarność” w sprawie regulaminu wyborów ZSIP i przeprowadzenia wyborów ZSIP w szkole i placówce. Przewodniczący Koła NSZZ Solidarność nie jest  partnerem dla prezesa oddziału ZNP. 
O wszelkich takich działaniach ze strony NSZZ Solidarność proszę informować prezesa okręgu ZNP. 
Zwracamy się do prezesów oddziałów ZNP, aby w jak najszybszym terminie dokończyli wyborów ZSIP w szkołach/placówkach, gdzie takich wyborów nie przeprowadzono w związku ustaniem kadencji ZSIP bądź tam, gdzie SIP w szkołach/placówkach nie funkcjonował. 
10. PRZYGOTOWANIE PREZESÓW ODDZIAŁÓW ZNP DO PRACY ZWIĄZKOWEJ

Koleżanki i koledzy, ostatnie miesiące i tygodnie pokazują, że bardzo wielu prezesów oddziałów ZNP i działaczy szczebla Okręgu Podkarpackiego ZNP nie jest właściwie przygotowana do pracy związkowej. Pomimo bogactwa materiałów, jakie otrzymują i Internetu działają po omacku, według swego uznania i widzimisię,  co prowadzi do obniżenia rangi ZNP i nienajlepszego spostrzegana go przez partnerów współdziałających z ZNP, a ostatnio także prze sądy powszechne województwa podkarpackiego. Takie działania podważają wiarygodność ZNP wśród naszych członków. Do okręgu wpływają skargi i pisma na działania niektórych prezesów oddziałów i ognisk, którzy łamią prawo związkowe i oświatowe oraz działają wbrew Statutowi ZNP. Zdecydowana większość naszych prezesów oddziałów i ognisk ZNP nie zna Statutu ZNP. Zarząd Okręgu Podkarpackiego przekazał do każdego oddziału ZNP Statut ZNP. Statut ZNP znajduje się na stronie zarządu okręgu ZNP i ZG ZNP. 
11. WYSOKOŚĆ SKŁADKI ZNP PRZEKAZYWANEJ DO ZG ZNP: 
Księgowi zarządów oddziałów ZNP przygotowujący przelewy do ZG ZNP, przekazując 30% składkę ZNP, winni na przelewie wyszczególnić wysokość przekazywanej 30 % składki ZNP od emerytów i rencistów. Np. w tytule (piszemy) 450 zł  30% składka ZNP, w tym: 90 zł  30% składki od emerytów i rencistów.  Przypominam, że zgodnie z art.81 ust.1 pkt 3 Statutu ZNP składka członkowska ZNP od emerytów i rencistów wynosi 0,5% pobieranej emerytury lub renty.  
12. SKŁADKA CZŁONKOWSKA ZNP OD EMERYTÓW I RENCISTÓW:
Wysokość miesięcznej składki wnoszonej przez członków ZNP na rzecz Związku Nauczycielstwa Polskiego, zwanej dalej składką członkowską, określa art. 81 ust. 1 Statutu ZNP.
Podstawa prawna: §1  Instrukcji ZG ZNP z dnia 19 grudnia 2006 r. –




        Tryb  podziału składki …

Właściwy zarząd oddziału lub rada zakładowa może na wniosek sekcji emerytów i rencistów obniżyć wysokość składki emeryta, rencisty lub osoby pobierającej świadczenie kompensacyjne znajdującej się w trudnej sytuacji materialnej.

Podstawa prawna: art. 81 ust. 3 Statutu ZNP
Komplet materiałów w tej sprawie został dostarczony przewodniczącym OSEiR ZNP i Prezesom oddziałów ZNP na szkoleniach w Ulanowie. Jest to obowiązkowe zadanie do realizacji przez zarządy oddziałów ZNP.

Składka członkowska emerytów i rencistów oraz bezrobotnych członków ZNP w wysokości obliczonej przez Zarząd Oddziału wpłacana jest w kasie Oddziału, a następnie przekazywana na konto Oddziału.

Podstawa prawna: § 2 ust. 2 Instrukcji ZGZNP z dnia 19 grudnia 2006 r. -




        Tryb  podziału składki …


Inny sposób pobierania składki członkowskiej od emerytów i rencistów  jest niedopuszczalny - np. na listę.  Składkę należy przyjmować na kwitariusz KP – kasa przyjmie. O tej sprawie pisaliśmy kilkakrotnie w zadaniach do realizacji od 2007 r. Niektórzy prezesi oddziałów nie mogą zrozumieć obowiązujących przepisów w tym względzie i robią wg swego uznania. 


Składka członkowska wpłacana jest na konto Oddziału lub w Kasie Oddziału nie później niż do 5 dnia każdego miesiąca.

Podstawa prawna: § 4  Instrukcji ZG ZNP z dnia 19 grudnia 2006 r. – 

                               Tryb  podziału składki …

13. MATERIAŁY DLA OGNISK I GRUP ZWIĄZKOWYCH: 
Zarząd Okręgu Podkarpackiego ZNP od początku tej kadencji systematycznie przygotowuje dla ogniw ZNP różnego rodzaju materiały pomocnicze 
w postaci poradników, analiz, broszur z zakresu prawa pracy, prawa oświatowego i prawa związkowego oraz zasad funkcjonowania ogniw związkowych (oddziałów, ognisk i grup związkowych ZNP). Z informacji prezesów ognisk/grup związkowych i członków ZNP wynika, że powyższe opracowania nie docierają do ognisk i grup związkowych. Oznacza to, 
że pozostają one w wyłącznej dyspozycji prezesa oddziału ZNP lub zostają 
w szafie/biurku zarządu oddziału ZNP bądź są w dyspozycji dyrektora szkoły. Wspomniane opracowania powinny być skopiowane przez prezesa oddziału ZNP oraz przekazane do ognisk i grup związkowych ZNP. W związku 
z powyższym zobowiązuję Koleżanki i Kolegów Prezesów, aby w najbliższym czasie wykonali powyższe zadanie. Okręgowa Komisja Rewizyjna 
i Oddziałowe Komisje Rewizyjne zobligowane będą do przeprowadzenia kontroli zarządów oddziałów ZNP w zakresie realizacji przez prezesów oddziałów ZNP wspomnianego zadania. Ostatnie szkolenia i narady, posiedzenia zarządów oddziałów ZNP, w których uczestniczyłem jako Prezes Okręgu Podkarpackiego pokazują, że prezesi oddziałów ZNP nie przekazują wspomnianych opracowań  prezesom ognisk i grup związkowych. Zarząd Okręgu Podkarpackiego jest organem nadrzędnym nad zarządami oddziałów ZNP i koordynuje ich działalność na terenie działania Okręgu Podkarpackiego ZNP, zatem nie można lekceważyć działań zarządu okręgu. Przypomina się, 
że oddziały i jego organy statutowe działają w ramach jednolitej struktury ZNP. Zgodnie z art. 17 ust 2 Statutu ZNP okręg jest nadrzędnym ogniwem organizacyjnym w stosunku do oddziałów działających na terenie danego województwa. W myśl  art. 53 ust.1  Statutu ZNP prezydium zarządu okręgu sprawuje nadzór nad właściwymi terytorialnie oddziałami i ogniskami.  
W okresie między posiedzeniami prezydium zarządu okręgu bieżącą działalnością okręgu kieruje sekretariat zarządu okręgu, w skład którego wchodzą: prezes okręgu i wiceprezesi zarządu okręgu – art. 54 Statutu ZNP.

14. LIKWIDACJA SZKÓŁ I PRZEKAZYWANIE SZKÓŁ STOWARZYSZENIOM, FUNDACJOM: 
W terminie do 29 lutego organy prowadzące winne podjąć uchwały w sprawie zamiaru likwidacji szkół/placówek.  JST nie musi podejmować uchwał 
o zamiarze rozwiązania zespołu szkół. Samorząd może podjąć jedynie uchwałę o rozwiązaniu zespołu szkół. Uchwała o powołaniu zespołu szkół lub rozwiązaniu zespołu szkół nie podlega opiniowaniu przez zarząd oddziału ZNP.  JST chcąc zlikwidować szkoły wchodzące w skład zespołu szkół musi najpierw rozwiązać zespół szkół i dokonać likwidacji szkól wchodzących 
w skład zespołu szkół lub wyłączyć szkołę z zespołu szkół i podjąć uchwałę 
o zamiarze likwidacji szkoły. JST zgodnie z przepisami ustawy o systemie oświaty aby mogła zlikwidować szkołę/placówkę musi podjąć dwie uchwały -  jedną intencyjną, czyli o zamiarze likwidacji do 29 lutego, a drugą właściwą 
o likwidacji, czyli po 29 lutego 2016 r.  JST podejmując uchwały o zamiarze likwidacji szkoły, kierują te uchwały do zaopiniowania przez zarządy oddziału. Takie działanie JST jest niezgodne z art. 19 ust. 2 ustawy 
o związkach zawodowych.  Zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 23 maja 
1991 r. o związkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1551) organy władzy 
i administracji rządowej oraz organy samorządu terytorialnego kierują założenia albo projekty aktów prawnych do odpowiednich władz statutowych związku, określając termin przedstawienia opinii nie krótszy jednak niż 
30 dni. Termin ten może zostać skrócony do 21 dni ze względu na ważny interes publiczny. Skrócenie terminu wymaga szczególnego uzasadnienia. 

Po zaopiniowaniu projektu uchwały Rady Gminy/Miasta/Powiatu na organie wykonawczym Gminy/Miasta/Powiatu i właściwej komisji rady gminy ciąży obowiązek wypełnienia przepisu art. 19 ust. 3 ustawy o związkach zawodowych.

Naczelny Sąd Administracyjny, w uchwale z dnia 29 listopada 2010 r. (I OPS 2/10), nie wskazał, która z uchwał (o zamiarze, czy o likwidacji) podlega zaopiniowaniu. Jednakże zgodnie z tezą wyrażoną w uzasadnieniu większe realne znaczenie posiada opinia do projektu uchwały o zamiarze likwidacji.

Obowiązek zasięgania przez organy samorządu terytorialnego opinii odpowiednich władz statutowych związków zawodowych dotyczy założeń lub projektów aktów wykonawczych do ustaw, podejmowanych przez organy samorządu terytorialnego w wykonaniu szczegółowej delegacji ustawowej, jeżeli treść tych aktów odnosi się wprost do przedmiotu działalności związków zawodowych, określonego w art. 1 ust. 1, 4 i 6 tej ustawy. Władzami statutowymi związku zawodowego „odpowiednimi” w rozumieniu art. 19 ust. 2 ustawy o związkach zawodowych są te z nich, które na podstawie przepisu statutu lub decyzji właściwych władz związkowych mają uprawnienie do wypowiadania się w imieniu związku zawodowego w tych sprawach.

Projekt uchwały o zamiarze likwidacji powinien być skierowany do zaopiniowania do zakładowej organizacji związkowej. Zakładowa organizacja związkowa w terminie nie krótszym niż 30 dni ma prawo do przedstawienia opinii. Nieprzedstawienie opinii we wskazanym terminie uważa się za rezygnację z prawa jej wyrażenia.

Uchylenie się organu samorządu terytorialnego od zasięgnięcia opinii związku zawodowego o założeniach lub o projekcie aktu wykonawczego do ustawy stanowi naruszenie prawa dające podstawę do podjęcia przez organ nadzoru czynności przewidzianych w ustawie z dnia 8 marca 1990 r.
 o samorządzie terytorialnym.
Do projektu uchwały o zamiarze likwidacji szkoły winno być dołączone uzasadnienie. Obowiązek ten wynika z § 131 w zw. z § 143 rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 20 czerwca 2002 r. „Zasady techniki prawodawczej” (Dz.U z 2002r. Nr 100 poz. 908). W uzasadnieniu uchwały winien znaleźć się co najmniej szczegółowy opis przyczyn podjęcia decyzji o likwidacji szkoły.

Uzasadnienie uchwały powinno zawierać:

· informację, gdzie przejdą uczniowie z likwidowanej placówki,

· szczegółowe przyczyny decyzji o likwidacji,

· informację o pracownikach (czy znajdą zatrudnienie).

· Zgodnie z uchwałą NSA z dnia Zarząd Oddziału ZNP opiniuje jedną 
z dwóch uchwał w sprawie likwidacji szkoły/placówki, która uchwała będzie opiniowana, zależy to JST. 

Organ prowadzący co najmniej na 6 miesięcy przed terminem likwidacji musi zawiadomić o zamiarze likwidacji szkoły: rodziców uczniów (w przypadku szkoły dla dorosłych –uczniów), właściwego kuratora oświaty oraz organ  wykonawczy jednostki samorządu terytorialnego właściwej do prowadzenia szkół danego typu.

Szkoła publiczna może być zlikwidowana z końcem roku szkolnego.

Organ prowadzący szkołę musi zapewnić uczniom możliwości kontynuowania nauki w innej szkole publicznej tego samego typu.

WAŻNE! Szkoła lub placówka publiczna prowadzona przez jednostkę samorządu terytorialnego może zostać zlikwidowana po zasięgnięciu opinii (musi być pozytywna)organu sprawującego nadzór pedagogiczny. 
Po  nowelizacji ustawy o systemie oświaty, aby szkoła mogła być zlikwidowana  JST musi uzyskać pozytywną opinię kuratora oświaty.
W przypadku braku pozytywnej opinii kuratora oświaty, szkoła/placówka nie może być zlikwidowana.  
Jednocześnie informujemy, że JST mogą podjąć uchwały o przekazaniu szkoły do prowadzenia w formie umowy stowarzyszeniu lub fundacji. Powyższe działania JST są czynione w oparciu o art. 5 ust. 5g ustawy o systemie oświaty.  

Projekty uchwał  JST o przekazaniu szkoły do prowadzenia w formie umowy przez stowarzyszenie lub fundację (na mocy art. 5 ust. 5g u.o.s.o) podlegają opiniowaniu przez zarząd oddziału ZNP. 

Prezesi oddziałów ZNP winni na bieżąco informować Zarząd Okręgu Podkarpackiego ZNP o działaniach podejmowanych przez JST w powyższych sprawach. 

15. AKTUALIZACJA DANYCH  - REGONY ZO ZNP:  

Wiele zarządów oddziałów ZNP otrzymało z ZG ZNP informacje zawierające dane o „REGONIE”, które na obecny stan są nieaktualne. W związku 
z powyższym na naradach prezesów w miesiącu marcu będą aktualizowane dane na drukach  „REGON” przekazanych przez GUS. Natomiast zarządy oddziałów ZNP, które nie posiadają „REGONU”, będą mogły wypełnić stosowne druki i złożyć je w GUS za pośrednictwem Zarządu Głównego ZNP. Regony dla zarządów oddziałów ZNP są potrzebne do: otwarcia nowego konta bankowego, nadania NIP przez właściwy terytorialnie Urząd Skarbowy.
16. FUNKCJONOWANIE ORGANÓW STATUTOWYCH ODDZIAŁU ZNP: 

Posiedzenia prezydium ZO ZNP i posiedzenia ZO ZNP
Z własnych obserwacji i informacji przekazywanych przez członków zarządów oddziałów ZNP, jak i samych członków ZNP wynika, że w wielu oddziałach nie odbywają się posiedzenia zarządów oddziałów ZNP i ich prezydia. Często jest tak, ze prezes oddziału ZNP sam decyduje o wszystkim bez udziału organów statutowych oddziałów ZNP – nie podejmuje się stosownych uchwał. Natomiast środki finansowe są wydatkowane bez stosownych uchwał organów statutowych oddziału ZNP (prezydium, zarządu oddziału). Jest to działanie niedopuszczalne i sprzeczne ze Statutem ZNP 
i przepisami finansowymi. W związku z powyższym zwracamy się do prezesów oddziałów ZNP o przestrzeganie Statutu ZNP, Instrukcji ZG ZNP, uchwał ZG ZNP i uchwał ZOP ZNP. 
Zebrania w ogniskach ZNP

Zebrania ognisk winne odbywać się przynajmniej raz na kwartał.
Prezesi oddziałów ZNP i pozostali członkowie sekretariatów ZO ZNP winni uczestniczyć w każdych  zebraniach ognisk ZNP. W związku z powyższym zobowiązujemy prezesów oddziałów ZNP opracowanie harmonogramu udziału w zebraniach w ogniskach ZNP i sporządzenie sprawozdań z udziału w tych zebraniach, które winne znajdować się w dokumentacji oddziału ZNP. 
Zebrania ogólne członków ZNP

Małe oddziały ZNP do 80 członków ZNP winne przynajmniej dwa razy do roku organizować ogólne spotkania z członkami ZNP. 
W najbliższym czasie należy przeprowadzić powszechne szkolenie członków ZNP z zakresu prawa związkowego i prawa oświatowego.
17. UPRAWNIENIA PRACOWNICZE i ZWIĄZKOWE: 

Przypominamy Koleżankom i Kolegom Prezesom, aby na posiedzeniach zarządów przeanalizowali, w jaki sposób dyrektorzy szkół respektują uprawnienia pracownicze i uprawnienia zarządów oddziałów ZNP, które wynikają  z ustawy o:

· związkach zawodowych,

· zakładowym funduszu świadczeń socjalnych,

· Kodeksie pracy,

· Karcie Nauczyciela,

· ustawie o systemie oświaty,

· ustawie o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych,

· ustawie o pracownikach samorządowych

· innych aktach prawnych wykonawczych do wspomnianych ustaw,

W przypadku istniejących nieprawidłowości proszę o powyższym fakcie powiadomić  ZOP ZNP. Zarząd Okręgu Podkarpackiego ZNP zamierza w tej sprawie zwrócić się do Okręgowego Państwowego Inspektora Pracy.  Jednoczenie proszę o przysłanie kserokopii protokołu z posiedzenia zarządu oddziału ZNP, na którym powyższa problematyka była przedmiotem posiedzenia. 

18. ZAKŁADOWY FUNDUSZ ŚWIADCZEŃ SOCJALNYCH

Prosimy dokonać oceny funkcjonowania  ZFŚS w szkołach/placówkach pod względem prawidłowości wydatkowania środków funduszu zgodnie
z regulaminem zfśs i preliminarzem-planem  finansowym zfśs. Należy sprawdzić, czy dyrektor szkoły/placówki uzgadnia z zarządem ogniska, prezesem grupy związkowej lub przedstawicielem ZOZNP przydział świadczeń z zfśs  dla osób uprawnionych. Prosimy o zapoznanie się z treścią obowiązującego regulaminu zfśs w celu sprawdzenia jego zgodności 
z obowiązującymi w tym względzie przepisami prawa. Pod koniec kwietnia ZOP ZNP przygotuje ankietę w sprawie ZFŚS skierowaną do szkół/placówek.  
Ważne!
Plan finansowy (preliminarz) ZFŚS)
Przypominamy, że do obowiązków dyrektorów szkół/placówek należy uzgodnienie planów finansowych (preliminarzy) ZFŚS z zarządami oddziałów ZNP. Prosimy tych kompetencji nie przekazywać ogniskom i zarządom ognisk. 
Podstawa prawna uzgadniania: art. 27 ust. 1 lub art. 30 ust. 5 ustawy z dnia 
23 maja 1991 r, o związkach zawodowych (Dz. U. z 2014 r. poz.167, ze zm.).

Regulamin ZFŚS

Pracodawca (szkoła/placówka) w jego imieniu dyrektor szkoły/placówki zobowiązany jest uzgodnić treść regulaminu lub jego zmianę z Zarządem Oddziału ZNP. Prosimy tych kompetencji nie przekazywać ogniskom 
i zarządom ognisk. Przed ostatecznym podpisaniem regulaminu prosimy ten regulamin uzgodnić pod względem prawnym z prezesem okręgu ZNP. Uzgodnienie takie może się odbyć drogą elektroniczną:

Podstawa prawna: art. 27 ust. 1 lub art. 30 ust. 5 ustawy o związkach zawodowych i art. 8 ust. 2 ustawy o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych. 

Komisje socjalne ZFŚS

Dysponowanie (przyznawanie  świadczeń) zakładowym funduszem świadczeń socjalnych prze komisje socjalne jest niezgodne z obowiązującym prawem. Komisje socjalne nie mają umocowania prawnego w przepisach prawa pracy,  a w szczególności w ustawie o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych. Komisje socjalne to przeżytek stanu wojennego. Dyrektor szkoły/placówki jeżeli powołuje komisję socjalną, to jest to ciało nieformalne, które nie może decydować o przyznawaniu świadczeń z zfśs (nie może uzgadniać przyznawanie świadczeń z zfśs). Zgodnie z art. 27 ust. 2 do obowiązków pracodawcy należy uzgodnienie przydziału świadczeń z zfśs 
z międzyzakładowymi organizacjami związkowymi (zarządem oddziału ZNP). 
Zarząd oddziału ZNP winien upoważnić prezesa ogniska, zarząd ogniska lub członka zarządu oddziału ZNP z danej szkoły do uzgadniania przyznawania osobom uprawnionym świadczeń z zfśs.

Zalecamy, by członkowie ZNP nie wchodzili skład komisji socjalnych powoływanych przez dyrektorów szkół.

Podstawa prawna: art. 27 ust. 2 ustawy o związkach zawodowych i art. 8 
ust. 2 ustawy o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych  

19. ŚRODKI NA DOKSZTAŁCANIE I DOSKANALENIE ZAWODOWE

Prosimy o sprawdzenie, czy w budżetach szkół zostały zabezpieczone środki finansowe na dokształcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli. W jakim procencie w roku budżetowym 2016 JST zabezpieczyły środki na dofinansowanie form dokształcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli?. 

Czy Zarząd Oddziału ZNP  opiniował zarządzenie (Wójta Gminy, Burmistrza 
i Prezydenta, Zarządu Powiatu) w sprawie ustalenia na 2016 r. planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz zasad dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych 
w szkołach i placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina/Miasto w ……….? 

Odpowiedzi na tak zadane pytania prosimy o dostarczenie do Biura ZOP ZNP do 25 kwietnia 2016 r. 
Ważne! Podstawą prawną opiniowania zarządzenia Wójta Gminy, Burmistrza i Prezydenta,  uchwały Zarządu Powiatu jest art. 7a ust 2a Karty Nauczyciela. 
Podział środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli odbywa się w oparciu o art. 70a Karty Nauczyciela i  rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej  z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziału środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy budżety poszczególnych wojewodów, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze środków wyodrębnionych w budżetach organów prowadzących szkoły, wojewodów, ministra właściwego do spraw oświaty 
i wychowania oraz szczegółowych kryteriów i trybu przyznawania tych środków.
20. PRACA NAUCZYCIELI PODCZAS FERII SZKOLNYCH ZIMOWYCH

Organy prowadzące zmuszają dyrektorów szkół do organizacji zajęć
 z uczniami w czasie ferii szkolnych zimowych. Natomiast dyrektorzy szkół/placówek  ślepo wypełniając polecenia organu prowadzącego, nie zważając za skutki prawne zmuszają nauczycieli do pracy podczas ferii zimowych. Okres ferii zimowych dla nauczycieli zgodnie z obowiązującym art. 64 ust. 1 Karty Nauczyciela to czas urlopu dla nauczycieli. Dyrektorzy szkół 
i placówek nie mają prawa zmuszać nauczycieli do pełnienia dyżurów 
w szkole w okresie ferii zimowych i zobowiązywać ich do wykonywania zajęć opiekuńczych w szkole. W razie nieumyślnego zdarzenia jakim może ulec uczeń podczas tych zajęć może być przykre w konsekwencjach dyscyplinarno-karnych dla dyrektora szkoły/placówki i nauczyciela.  Jeżeli szkoła chce organizować zajęcia z uczniami w czasie ferii letnich, to winna zaproponować nauczycielom zawarcie w okresie ich urlopu umowy cywilnoprawnej – umowy zlecenia na prowadzenie zajęć z uczniami w czasie ferii. Ponadto sam nauczyciel dobrowolnie może wyrazić chęć prowadzenia zajęć w szkole 
w czasie ferii z uczniami w ramach umowy wolontariatu. Jednocześnie informujemy, że na stronie internetowej okręgu podkarpackiego w zakładce bieżąca działalność znajduje się opinia prawna w sprawie pracy nauczycieli 
w czasie ferii oraz opracowanie dotyczące wolontariatu nauczycieli w szkole w czasie ferii. 
21. REGULAMIN NADZORU WEWNĄTRZZWIĄZKOWEO ZG ZNP
Regulamin nadzoru wewnątrzzwiązkowego - przyjęty przez Zarząd Główny ZNP w dniu 24 czerwca 2003 r. i znowelizowany w dniu 22 marca 2011 r., 
w dniu 25 września 2012 r., w dniu 24 czerwca 2014 r. oraz w dniu 
30 września 2015 r. określa zasady nadzoru sprawowanego przez organy, 
o których mowa w ust. 2 nad ogniwami organizacyjnymi ZNP.
Proponujemy zapoznać się w szczególności z regulacją prawną, o której mowa §3, §4 i §5 wspomnianego regulaminu. Do niniejszych zadań załączamy wspomniany regulamin, prosimy z nim się zapoznać.  Wspomniany regulamin znajduje się na stronie zarządu okręgu ZNP i na stronie Zarządu Głównego ZNP.  Proszę go skopiować i przekazać prezesom ognisk i grup związkowych.

22. ZAPOMOGI LOSOWE DLA CZŁONKÓW ZNP
Zarząd oddziału ZNP może przyznawać z własnych środków finansowych zapomogi dla członków ZNP. Przyznanie zapomogi dla członków ZNP może odbyć się na podstawie uchwalonego przez zarząd oddziału ZNP regulaminu przyznawania zapomóg losowych dla członków ZNP. Podstawą do uchwalenia regulaminu ZO ZNP przyznawania zapomóg losowych dla członków ZNP jest §6 Regulamin przyznawania zapomóg losowych członkom ZNP przyjęty przez Zarząd Główny ZNP w dniu 30 września 2015 r.
Członkowi ZNP, który na skutek zdarzeń losowych, a zwłaszcza klęsk żywiołowych doznał znacznego uszczerbku majątkowego albo ponosi znaczne wydatki związane z leczeniem lub rehabilitacją, jak również z innych uzasadnionych przyczyn może być przyznana zapomoga losowa.
Wspomniany regulamin znajduje się na stronie internetowej Okręgu Podkarpackiego ZNP i Zarządu Głównego ZNP.

23. ZASIŁKI STATUTOWE ZNP 

Informujemy, że obowiązuje znowelizowany regulamin przyznawania zasiłków statutowych członkom ZNP. Regulamin  został przyjęty przez Zarząd Główny ZNP w dniu 18 grudnia 2007 r. i znowelizowany w dniu 22 marca 2011 r., w dniu 13 grudnia 2011 r. oraz w dniu 30 września 2015 r.
Proszę zapoznać się z treścią wspomnianego regulaminu i podjęcie stosownych uchwał przez zarząd oddziału ZNP. Zgodnie z §5 ust. 1 Regulaminu wysokość zasiłków statutowych określa zarząd oddziału 
z zastrzeżeniem takim, że wysokość zasiłków nie może być niższa niż wysokość minimalna określona uchwałą Zarządu Głównego ZNP.

Zgodnie z §1 uchwały Zarządu Głównego ZNP z dnia 18 grudnia 2007 r. 
w sprawie ustalenia minimalnych kwot zasiłków statutowych - minimalne kwoty zasiłków statutowych ustalone zostały  na poziomie:

· zasiłek z tytułu urodzenia dziecka – 150 zł.

· zasiłek z tytułu zgonu członka rodziny – 150 zł,

· zasiłek z tytułu zgonu członka ZNP – 150 zł.

                            






     Prezes
Rzeszów, 15.02.2016 r.                                                Okręgu Podkarpackiego ZNP
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