Podwyżki dla nauczycieli. Oto ile zarobią [STAWKI]

Rządząca koalicja szła do wyborów z hasłem podniesienia pensji nauczycieli 
o przynajmniej 30 proc., ale nie mniej niż 1,5 tys. zł. Pieniądze na ten cel zostały zapisane w budżecie, ale konkretne stawki podwyżek dla nauczycieli poznaliśmy dziś. Oto co proponuje resort edukacji.

· Rządząca koalicja zobowiązała się do podwyżki pensji nauczycieli o co najmniej 30 proc.

· Resort edukacji pokazał, jak będą wyglądać nowe pensje nauczycieli

· Proponowane minimalne pensje dla nauczycieli wzrosną o 1167-1365 zł brutto

· Oprócz wynagrodzenia zasadniczego nauczyciele otrzymują kilkanaście dodatków, których wysokość zależy od wysokości wynagrodzenia zasadniczego

Pieniądze na podniesienie wynagrodzeń nauczycieli znalazły się w przyjętym przez Sejm budżecie. Ich wypłata zależy od podpisania przez prezydenta ustawy okołobudżetowej (pierwszą jej wersję zawetował — red.).

Przygotowując się do wejścia znowelizowanej ustawy w życie resort edukacji skierował do konsultacji rozporządzenie o minimalnych stawkach wynagrodzeń nauczycieli, w którym zapisano proponowane pensje pracowników oświaty.

"W projektowanym rozporządzeniu stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli zostały ustalone przy zachowaniu dotychczasowego udziału wynagrodzenia zasadniczego w wynagrodzeniu średnim nauczycieli" — wskazano w uzasadnieniu projektu.

Pensje nauczycieli. Oto ich wysokość

Oto jak kształtują się proponowane stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli z przygotowaniem pedagogicznym, które wzrośnie od 1 stycznia 2024 r. o 1167-1365 zł brutto:

· nauczycieli początkujący z tytułem magistra: 4908 zł brutto (wzrost o 1218 zł brutto);

· nauczyciel mianowany z tytułem magistra: 5057 zł brutto (wzrost o 1167 zł brutto);

· nauczyciel dyplomowany z tytułem magistra: 5915 zł brutto (wzrost o 1365 zł brutto).

Z kolei w przypadku nauczycieli z tytułem magistra, ale bez przygotowania pedagogicznego lub nauczyciele z tytułem licencjata (inżyniera) z przygotowaniem pedagogicznym, tytułem licencjata (inżyniera) bez przygotowania pedagogicznego, 
z dyplomem ukończenia kolegium nauczycielskiego lub nauczycielskiego kolegium języków obcych mogą liczyć na podwyżki od 1188 zł do 1210 zł brutto. Stawki po wejściu w życie nowych przepisów będą wynosić

· nauczyciel początkujący: 4788 zł brutto (wzrost o 1188 zł brutto);

· nauczyciel mianowany: 4910 zł brutto (wzrost o 1210 zł brutto);

· nauczyciela dyplomowany: 5148 zł brutto (wzrost o 1188 zł brutto).
Dodatki do pensji

Oprócz wynagrodzenia zasadniczego, którego minimalną wysokość określa minister edukacji w rozporządzeniu, nauczyciele otrzymują też dodatki do niego. Są one określone w Karcie Nauczyciela. Jest ich kilkanaście: za wysługę lat, funkcyjne (wynikający 
z pełnienia funkcji kierowniczej, dla opiekuna stażu, dla wychowawcy klasy, nauczyciela doradcy, nauczyciela konsultanta), motywacyjny, za warunki pracy, za uciążliwość pracy, nagroda jubileuszowa, nagroda ze specjalnego funduszu nagród, dodatkowe wynagrodzenie za pracę w porze nocnej, dodatkowe wynagrodzenie roczne (tzw. trzynastka), odprawa emerytalno-rentowa i odprawa z tytułu rozwiązania stosunku pracy, wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe i doraźne zastępstwa.

Wysokość części dodatków przepisy uzależniają od wysokości wynagrodzenia zasadniczego (np. dodatek stażowy i wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe) – wzrost wynagrodzenia zasadniczego spowoduje automatyczny wzrost składników od niego zależnych. O wysokości innych dodatków decydują samorządy w regulaminach wynagradzania. Samorządy mogą też przyznać nauczycielom wyższe wynagrodzenie zasadnicze niż wynika z rozporządzenia ministra edukacji o minimalnych stawkach.
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