Swiadczenie kompensacyjne albo wcze$niejsza emerytura dla nauczyciela —
do wyboru

Od 1 wrzesnia 2024 r. nauczyciele bedg mogli nie tylko skorzysta¢ ze
$§wiadczenia kompensacyjnego, ale tez rozwazy¢ przejscie na wczesniejsza
emeryture. Co istotne, nauczyciel bedzie mégt wybra¢ jedno z tych Swiadczen.
Warto wiec poréwnac, jakie sg warunki przejScia na wczesniejszg emeryture
i Swiadczenie kompensacyjne.

Wczesniejsza emerytura nie wyeliminuje Swiadczenia kompensacyjnego

Pierwsi nauczyciele bedg mogli przejs¢ na wczesniejszg emeryture juz 1 wrzesnia
2024 r. W kolejnych latach szkolnych do tej emerytury uprawnione bedag
sukcesywnie kolejne grupy nauczycieli, o tym ponizej. Jednoczesnie nadal
mozliwe bedzie skorzystanie z nauczycielskiego swiadczenia kompensacyjnego.

Nauczyciel bedzie moégt wybraé¢ $Swiadczenie kompensacyjne albo
wczesniejsza emeryture

Co istotne, nie ma regulacji, ktéra wykluczataby mozliwoS¢ skorzystania ze
$wiadczenia kompensacyjnego w przypadku, gdy nauczyciel spetni wymogi
przejécia na wcze$niejsza emeryture. Oznacza to, ze taki nauczyciel bedzie
mogt wybraé pomiedzy wczesniejsza emeryturg a Swiadczeniem
kompensacyjnym, jezeli oczywiscie bedzie spetniat warunki przej$cia na obydwa
Swiadczenia.

W razie zbiegu prawa do tego $wiadczenia z prawem do innego Swiadczenia
o charakterze emerytalnym, ustalonym na podstawie odrebnych ustaw,
przystuguje tylko jedno z tych $Swiadczeh - wyzsze lub wybrane przez
uprawnionego (art. 9 wust. 1 wustawy o nauczycielskich $wiadczeniach
kompensacyjnych).

Czy przejScie na wczesniejsza emeryture pomniejsza stan konta
emerytalnego, a wysokos¢ emerytury?

Przej$cie na wczes$niejszg emeryture pomniejsza stan konta emerytalnego, gdyz
emerytura wyptacana jest z tego konta emerytalnego. Swiadczenie
kompensacyjne dla nauczycieli jest wyptacane z budzetu panstwa oraz podlega
waloryzacji na zasadach i w terminach okreslonych w ustawie o emeryturach
i rentach z Funduszu Ubezpieczenn Spotecznych. Przejscie na Swiadczenie
kompensacyjne nie pomniejsza stanu konta emerytalnego. Nauczyciel bedacy na
$wiadczeniu kompensacyjnym uzyskujac wiek emerytalny, po ztozeniu wniosku
do ZUS uzyska prawo do emerytury w powszechnym wieku emerytalnym i bedzie
miat emeryture wyzszg o kolejne 20 %, niz gdyby przeszedt na emeryture
wczesniejszg.

Wczesniejsza emerytura a srodki z OFE

Skorzystanie przez nauczyciela z wcze$niejszej emerytury oznacza przeniesienie
srodkéw z OFE i subkonta na konto podstawowe ZUS, a rodzina nie bedzie
dziedziczyé tych $rodkéw po przedwczesnie zmartym nauczycielu.



W swiadczeniu kompensacyjnym czego$ takiego nie ma — $rodki kogo$, kto miat
w OFE i zmart, podlegajg dziedziczeniu. Tak samo na subkoncie. Decydujac sie
na wczesniejszg emeryture, nauczyciel musi zrezygnowac z tych uprawnien.

Ponadto nauczyciele bedac na wczes$niejszej emeryturze tracg prawo do
przeliczenia emerytury w wieku 65 lat, poniewaz przeniesli srodki z OFE
i subkonta do ZUS.

Swiadczenie kompensacyjne a wczesniejsza emerytura dla nauczycieli -
porownanie

Poréwnajmy zatem, jakie bedg przestanki nabycia przej$cia na kazde z tych
Swiadczen.

Nauczycielskie Swiadczenie Wczesniejsza emerytura (art. 88a Karty
kompensacyjne (art. 4 ustawy o Nauczyciela — od 1 wrzesnia 2024 r.)
nauczycielskich swiadczeniach  Dla nauczycieli, ktérzy rozpoczeli prace

kompensacyjnych) przed 1 stycznia 1999 r.

» ukonczenie odpowiedniego wieku: > data urodzenia:

e 55 lat (kobiety) i 60 lat e przed 1 wrzesnia 1966 r.
(mezczyzni) - w latach (z emerytury bedzie mozna skorzystac
2023-2024, od 1 wrzeénia 2024 r.),

o 56 lat (kobiety) i 61 lat
(mezczyzni) - w latach
2025-2026,

o 57 lat (kobiety) i 62 lata
(mezczyzni) - w latach

e po 31 sierpnia 1966 r., a przed
1 wrzesnia 1969 r. (z emerytury bedzie
mozna skorzystac od
1 wrzesnia 2025 r.),

2027-2028, e po 31 sierpnia 1969 r. (z emerytury
« 58 lat (kobiety) i 63 lata bedzie mozna skorzysta¢ od

(mezczyzni) - w latach 1 wrzesnia 2026 r.)

2029-2030,

o 59 lat kobiety i 64 lata
(mezczyzni) - w latach
2031-2032

> okres skfadkowy i niesktadkowy co > okres sktadkowy co najmniej 30 lat
najmniej 30 lat

> okres co najmniej 20 lat: > okres co najmniej 20 lat:

e faktycznego wykonywania pracy e faktycznego wykonywania pracy na
na stanowisku nauczyciela, stanowisku nauczyciela, wychowawcy
wychowawcy lub innego lub innego pracownika
pracownika pedagogicznego, w pedagogicznego, w jednostkach
jednostkach o$wiaty wskazanych osSwiaty,

w art. 2 pkt 1 ustawy o e W wymiarze co najmniej 1/2
nauczycielskich §wiadczeniach obowigzkowego wymiaru zajeé
kompensacyjnych,



tj. obejmuje nauczycieli szko6t

i szkét publicznych

i niepublicznych, MOS, MOW,
SOSW, poradnie psychologiczno-
pedagogiczne,

e W wymiarze co najmniej 1/2
obowigzkowego wymiaru zaje¢

» rozwigzanie stosunku pracy > rozwigzanie stosunku pracy

> brak prawa do przej$cia na emeryture
wedtug art. 88 ust. 2a Karty
Nauczyciela

> stwierdzenie, ze wysokos¢ emerytury
nie jest nizsza od ustawowej
minimalnej, tj. koniecznos¢ posiadania
Srodkéw na co najmniej minimalng
emeryture.

Ktére swiadczenie bedzie korzystniejsze

Na to pytanie nie da sie odpowiedzie¢ jednoznacznie. WysokoS¢ wczesniejszej
emerytury i Swiadczenia kompensacyjnego zalezy tu od okolicznosci danego
przypadku. W tej sprawie nalezy zapyta¢ Oddziat lub Inspektorat ZUS. Kazdy ma
prawo otrzymaé¢ prognozowang wysokos¢ emerytury lub $wiadczenia
kompensacyjnego.

Wysoko$é $wiadczenia kompensacyjnego, emerytury z wieku i wczesniejszej
emerytury oblicza sie tym samym algorytmem.

Algorytm obliczenia $wiadczenia kompensacyjnego dla nauczycieli

Wysokos$¢ emerytury =
kwota sktadek zewidencjonowanych + kwota zwaloryzowanego
na koncie ZUS z uwzglednieniem kapitatu poczatkowego
waloryzacii

$rednie dalsze trwanie zycia

Jak ustalana jest podstawa obliczania emerytury i Swiadczenia
kompensacyjnego?

Na wysoko$¢ podstawy do obliczenia emerytury sktada sig:

« zwaloryzowany kapitat poczatkowy (dotyczy os6b objetych ubezpieczeniem
spotecznym przed 1 stycznia 1999 r.);




o zwaloryzowane sktadki na ubezpieczenie emerytalne, ktére zostaty zapisane
na koncie w ZUS po 1998 r. (do korica miesigca poprzedzajgcego miesigc, od
ktérego ZUS zacznie wyptaca¢ emeryture);

o zwaloryzowane S$rodki zapisane na subkonciew ZUS, w tym réwniez
przeniesione z OFE (dotyczy cztonkéw OFE)

Osoba, ktéra byta objeta ubezpieczeniem spotecznym przed 1999 r. i nie byla
objeta ubezpieczeniami (emerytalnym i rentowymi) po 1998 r. do ustalenia
podstawy emerytury przyjmuje sie wytgcznie kapitat poczatkowy.

Natomiast srednie dalsze trwanie zycia wyrazone w miesigcach ogtaszane jest
w tablicach trwania zycia, ktére sg podstawg przyznawania emerytur na wnioski
zgtoszone od 1 kwietnia do 31 marca nastepnego roku kalendarzowego.
Wiek ubezpieczonego w dniu przejscia na emeryture wyraza sie w ukonczonych
latach i miesigcach. Tak wynika z art. 26 ustawy o emeryturach i rentach z FUS
(tekst jedn. Dz. U. 22023 r. poz. 1251 ze zm.), zwanej ustawg emerytalng. Przy
ustaleniu wieku ubezpieczonego, do ktérego przypisana jest wskazana w tabeli
warto$¢ $redniego dalszego trwania zycia, znaczenie ma przede wszystkim
moment ztoZzenia wniosku o emeryture.

Jak ustalana jest podstawa obliczania swiadczenia kompensacyjnego?

Swiadczenie kompensacyjne jest wynikiem podzielenia:
e sumy zwaloryzowanych skitadek na ubezpieczenie
emerytalne oraz zwaloryzowanego kapitatu poczatkoweqo, zapisanych
na Twoim indywidualnym koncie w ZUS,
przez
e Srednie dalsze trwanie zycia dla osoby w wieku 60 lat.

Do obliczenia $wiadczenia kompensacyjnego przyjmiemy sktadki oraz kapitat
poczgtkowy wraz z waloryzacjami zapisane na Twoim indywidualnym koncie
w ZUS do konca miesigca poprzedzajacego miesigc, od ktérego przystuguje
Ci wyptata swiadczenia.

Jesli jeste$ cztonkiem otwartego funduszu emerytalnego (OFE), skfadki na
ubezpieczenie emerytalne zapisane na Twoim koncie w ZUS zwigkszane jest ,
przez pomnozenie ich przez wskaznik korygujacy 19,52/12,22.

Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2023 r. poz.
984) - art. 88a, art. 93c

2. Ustawa z dnia 22 maja 2009 r. o nauczycielskich $wiadczeniach
kompensacyjnych (Dz.U. z 2022 r. poz. 301) — art. 2 pkt 1, art. 4, art. 9 ust. 1
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