Informacja ze szkolenia w Zarzadzie Glownym Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego
w ramach programu ,,100-tek dla czlonkéw ZNP”

W dniach 23-24 kwietnia w Warszawie, w siedzibie Zarzadu Gloéwnego Zwigzek
Nauczycielstwa Polskiego, odbylo si¢ szkolenie w ramach programu ,,100-tek dla cztonkéw
ZNP”, skierowane do przedstawicieli pieciu Okregéw ZNP. Okreg Podkarpacki ZNP
reprezentowany byt przez 25 Prezeséw Oddziatéw ZNP oraz Kolezanke Elzbiete Nowak Prezes
Okregu Podkarpackiego ZNP.

Celem szkolenia byto wspomaganie oddziatow ZNP w realizacji zadan statutowych, a takze
stworzenie przestrzeni do wymiany do$wiadczen i dobrych praktyk pomiedzy uczestnikami.
Spotkanie stanowito okazje do omdwienia biezacych wyzwan w dziatalnosci zwigzkowej oraz
wzmocnienia wspotpracy pomiedzy strukturami organizacji.

Szkolenie stanowito istotny element wsparcia dla dzialaczy zwigzkowych, umozliwiajac
podniesienie kwalifikacji oraz lepsze przygotowanie do reprezentowania intereséw
pracownikow oswiaty.

W toku prac zidentyfikowano kluczowe obszary wymagajace wsparcia, takie jak aktywizacja
cztonkoéw, poprawa komunikacji wewngtrznej oraz budowanie pozytywnego wizerunku
organizacji w $rodowisku o$wiatowym. Podkreslono znaczenie systematycznej pracy
w oddziatach, bezposredniego kontaktu z pracownikami oraz reagowania na ich biezace
potrzeby.

Podczas szkolenia w Zarzadzie Glownym Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego uczestnicy
pracowali w grupach nad przygotowaniem prezentacji dotyczacej wzmacniania struktur ZNP,
ze szczegdlnym uwzglednieniem pozyskiwania nowych cztonkow.

Efektem pracy grup bylo przygotowanie prezentacji zawierajacych zarowno diagnoze aktualnej
sytuacji, jak i1 propozycje praktycznych rozwigzan mozliwych do wdrozenia w oddziatach.
Whioski z pracy zespolowej podkreslity potrzebe konsekwentnego 1 dlugofalowego dziatania
na rzecz wzmacniania struktur ZNP oraz budowania zaangazowania cztonkow.

Zakres szkolenia obejmowat m.in.:
o aktualne zagadnienia zwigzane z prawem oswiatowym,
e sytuacje¢ pracownikoéw o$wiaty i dzialania podejmowane przez ZNP,
e wzmacnianie kompetencji zwigzkowych oraz organizacyjnych,
e wymiang¢ do$wiadczen pomiedzy uczestnikami.
Szkolenie stanowilo istotny element wsparcia dla dziataczy zwigzkowych, umozliwiajac
podniesienie kwalifikacji oraz lepsze przygotowanie do reprezentowania interesow
pracownikow o$wiaty.
Szkolenie miato charakter warsztatowy i sprzyjato integracji srodowiska zwigzkowego oraz
podnoszeniu kompetencji dzialaczy ZNP.
Grupy wypracowaty propozycje dziatan stuzacych zwiekszeniu liczby cztonkéw, w tym:
e prowadzenie dziatan informacyjnych i promocyjnych w placoéwkach oswiatowych,
e organizowanie spotkan i konsultacji dla pracownikow niezrzeszonych,
e prezentowanie konkretnych korzysci wynikajacych z przynaleznosci do ZNP,
e angazowanie mtodych pracownikéw oraz nauczycieli rozpoczynajacych prace
w zawodzie,
o wykorzystywanie nowoczesnych narzedzi komunikacji, w tym mediow
spotecznosciowych.



