UCHWAŁA Nr 11/III/2006

 Zarządu Okręgu Podkarpackiego

z dnia 13 grudnia 2006 r.
w sprawach regulaminu, zakresu działań  oraz składu osobowego  

komisji problemowych zarządu okręgu  
 Zarząd Okręgu Podkarpackiego ZNP p o s t a n a w i a  p r z y j ą ć : 
1. Regulamin pracy komisji problemowych zarządu okręgu.

2. Zakres działań komisji problemowych zarządu okręgu.
3. Skład osobowy komisji problemowych zarządu okręgu w kadencji   2006 - 2010

Przyjęte dokumenty stanowią załącznik do niniejszej uchwały. 









   Za Zarząd Okręgu
                                                                                Stanisław Kłak








Prezes Okręgu Podkarpackiego ZNP

ZAKRES ZADAŃ

Komisji problemowych Zarządu Okręgu Podkarpackiego ZNP

KOMISJA ORGANIZACYJNA I ODZNACZEŃ

W ramach komisji funkcjonują zespoły:

1) Zespół ds. wewnątrzzwiązkowych i wydawnictw związkowych,

2) Zespół ds. odznaczeń,

          3) Zespół ds. współpracy z samorządem terytorialnym.

Do zadań zespół ds. wewnątrzzwiązkowych i wydawnictw związkowych należy: 

· wypracowywanie skutecznego przekazu informacji w tym przekazu elektronicznego, opieka na stroną www. ZOP ZNP

· analiza skarg i wniosków napływających do ZOP ZNP, 

· wypracowanie kierunków działań oddziałów,

· wypracowywanie modelu planowania pracy oddziałów ZNP,

· wyjaśnianie spornych spraw związanych z interpretacją zapisów statutu ZNP   i uchwał ZG ZNP i ZOP ZNP,

· analiza realizacji uchwał i wniosków podejmowanych przez organy statutowe zarządu okręgu i zarządy oddziałów,  

· działania na rzecz doskonalenia pracy w strukturach organizacyjnych Okręgu,

· przygotowanie materiałów i dokumentów na posiedzenia prezydium i zarządu okręgu w zakresie działalności wewnątrzzwiązkowej,

· opracowywanie analiz i ekspertyz na zlecenie prezydium zarządu okręgu,

· rozwijanie działalności wydawniczej zarządu okręgu,

· przygotowywanie i opracowywanie materiałów promocyjnych,

· współredagowanie gazety związkowej ZOP ZNP,

Do zadań zespołu ds. odznaczeń należy:

· koordynacja prac związanych z przygotowaniem wniosków o odznaczenia związkowe, resortowe i państwowe,

· występowanie z wnioskami o odznaczenia dla osób pełniących funkcje w ZOP ZNP i dla prezesów oddziałów ZNP,

· recenzja wniosków o odznaczenia przedstawione do zaopiniowania przez zarządy oddziałów ZNP, 

· współpraca z zarządami oddziałów i zespołem ds. odznaczeń  ZG ZNP w problematyce odznaczeń związkowych, resortowych państwowych,

· organizacja szkoleń z osobami funkcyjnymi z oddziałów ZNP w przedmiocie sporządzania – pisania wniosków o odznaczenia związkowe, resortowe             i państwowe,

· współpraca z komisją ds. odznaczeń przy Podkarpackim Kuratorze Oświaty.

Do zadań zespołu ds. współpracy z samorządem terytorialnym należy:

· koordynacja współpracy zarządów oddziałów ZNP z jednostkami samorządu terytorialnego (gminami, miastami, powiatami i województwem)

· przygotowanie materiałów pomocniczych dla potrzeb zarządów oddziałów w zakresie tworzonego prawa miejscowego przez jednostki samorządu terytorialnego, np.: regulaminy wynagradzania, regulaminy nagród, regulaminy dodatku mieszkaniowego dla nauczycieli, projekty uchwał związane z problematyką oświatową, 

· pomoc w zawieraniu porozumień przez zarządy oddziałów z JST w zakresie współdziałania w dziedzinie oświaty,

· analizowanie średniego wynagrodzenia nauczycieli w poszczególnych stopniach awansu zawodowego,

· analiza wykorzystania subwencji oświatowej przez JST na zadania oświatowe w danym roku budżetowym, 

· badanie zasadności likwidacji i przekształceń szkół i placówek przez organy prowadzące. Współpraca w tym zakresie z Podkarpackim Kuratorem Oświaty,

· bieżące monitorowanie funkcjonowanie placówek oświatowych prowadzonych przez organy prowadzące szkoły.

KOMISJA SOCJALNA I OCHRONY PRACY

W ramach komisji funkcjonują zespoły:

1) Zespół ds. socjalnych,

2) Zespół ds. ochrony pracy

Do zadań zespołu ds. socjalnych należy:

· koordynowanie działalności socjalnej prowadzonej przez zarządy oddziałów,

· analizowanie wniosków o pomoc losową  dla członków ZNP z FPS ZGZNP     i FPS ZOP ZNP,

· analiza wykorzystania i gospodarowania zakładowym funduszem świadczeń socjalnych przez szkoły i placówki – badania ankietowe,

· pomoc zarządom oddziałów w egzekwowaniu od JST dokonania odpisu środków  na fundusz pomocy zdrowotnej dla nauczycieli. Bieżąca analiza wykorzystania wspomnianych środków przez szkoły i placówki,

· ocena realizacji uprawnień socjalnych pracowników oświaty wynikających ze stosunku pracy,  

· badanie realizacji uprawnień zarządów oddziałów w zakresie gospodarowania zakładowym funduszem świadczeń socjalnych, funduszem na pomoc zdrowotną nauczycieli, zabezpieczeń socjalnych dla pracowników oświaty wynikających z Karty Nauczycieli i Kodeksu pracy.

Do zadań zespołu ds. ochrony pracy należy:

· koordynacja działań z zakresu BHP prowadzonych przez  zarządy oddziałów w szkołach i placówkach oświatowych,

· koordynacja działalności SIP,

· organizacja szkoleń dla koordynatorów SIP i ZSiP,

· ochrona miejsc pracy ze szczególnym uwzględnieniem pracowników niebędących nauczycielami,

· analiza przestrzegania przepisów prawa pracy i prawa oświatowego przez szkoły, placówki oświatowe i organy prowadzące szkoły

· opiniowanie projektów aktów prawnych,

· współpraca z PIP oraz Komisją Socjalną i Ochrony Pracy ZG ZNP.

KOMISJA PEDAGOGICZNA

Do zadań komisji pedagogicznej należy:

· koordynowanie pracy sekcji zawodowych działających przy ZOP ZNP,

· przygotowanie opinii do projektów prawa oświatowego,

· problematyka doskonalenia zawodowego nauczycieli,

· współpraca z organem nadzoru pedagogicznego,

· współpraca z placówkami doskonalenia zawodowego nauczycieli,

· organizacja działalności szkoleniowej,

· przygotowanie materiałów na posiedzenia prezydium i zarząd okręgu,

· przygotowywanie projektów uchwał i stanowisk na posiedzenia organów statutowych zarządu okręgu,

· analiza wykorzystania środków na dokształcanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli,

· koordynacja Punktów Informacji Koleżeńskiej w zakresie awansu zawodowego nauczycieli,

· pomoc merytoryczna dla Okręgowego Klubu Młodego Nauczyciela. 

KOMISJA HISTORYCZNA, KULTURY, SPORTU I TURYSTYKI
W ramach komisji funkcjonują zespoły:
1) Zespół Historyczny,

2) Zespół Kultury, Sportu i Turystyki.

Do zadań Zespołu Historycznego należy:
· przygotowywanie wydawnictw historycznych, m.in. opracowanie III edycji biografii działaczy ZNP Okręgu Podkarpackiego,

· prowadzenie kroniki Okręgu Podkarpackiego,

· organizowanie konkursów kronik związkowych prowadzonych przez zarządy oddziałów ZNP,

· opieka nad Izbami Pamięci ZNP. 

Do zadań Zespołu Kultury, Sportu i Rekreacji  należy:
· prowadzenie działań na rzecz współpracy między Zespołami twórczymi          i twórcami działającymi na terenie Okręgu,

· działania na rzecz promocji twórczości środowiska związkowego,

· współpraca z zarządami oddziałów i Komisją Historii, Kultury, Sportu                  i Turystyki ZG ZNP,

· opracowywanie Podkarpackiego Kalendarza Imprez Kulturalnych, Sportowych i Turystycznych,

· zgłaszanie propozycji imprez kulturalnych, sportowych i turystycznych organizowanych przez okręg i oddziały do Krajowego Kalendarza Imprez Kulturalnych, Sportowych i Turystycznych ZG ZNP,

· koordynacja imprez kulturalnych, sportowych i turystycznych organizowanych przez oddziały ZNP,

· organizowanie imprez kulturalnych, sportowych i turystycznych,

· współpraca z instytucjami i organizacjami kultury, sportu i turystyki działającymi w województwie podkarpackim.
                                                                                 Stanisław Kłak








Prezes Okręgu Podkarpackiego ZNP
REGULAMIN
KOMISJI PROBLEMOWYCH 

ZARZĄDU OKRĘGU PODKARPACKIEGO ZNP

przyjęty przez Zarząd Okręgu Podkarpackiego ZNP 13 grudnia 2006 r.

1. Komisje problemowe zostają powołane przez Zarząd Okręgu Podkarpackiego na podstawie  art. 47 ust.1 pkt 14 Statutu ZNP.

2. Komisje wybierają prezydia w składzie:

· przewodniczący komisji,

· wiceprzewodniczący,

· sekretarz, 

· 2 członków 

3. Przewodniczący:

· kieruje pracami komisji,

· zwołuje posiedzenia,

· ustala porządek posiedzenia.

4. Na wniosek prezydium skład komisji może być rozszerzony, w tym również o członków ZNP niebędących członkami Zarządu Okręgu Podkarpackiego ZNP. W pracach komisji uczestniczą również przedstawiciele Okręgowej Komisji Rewizyjnej wytypowani przez jej prezydium. Na wniosek prezydium komisji w posiedzeniach komisji mogą brać udział zaproszeni doradcy i eksperci.

5. Komisje mogą powoływać podkomisje i zespoły problemowe.

6. Komisje problemowe stanowią dla Zarządu Okręgu Podkarpackiego ZNP organy doradcze, opiniodawcze i konsultacyjne.

7. Komisje lub ich prezydia odbywają spotkania w miarę potrzeb, nie rzadziej niż   3 razy do roku.

8. Komisje realizują zadania wynikające ze Statutu ZNP, zlecone im przez Zarząd Okręgu ZNP lub jego Prezydium oraz ustalone w ramach ich kompetencji.

9. Komisje podejmują niezwłocznie i załatwiają w terminach przewidzianych w przepisach Kodeksu postępowania administracyjnego sprawy wymagające interwencji lub zlecone przez Prezydium Okręgu ZNP.

10. Prezydium Komisji ma prawo zlecić poszczególnym członkom komisji realizację konkretnych zadań .

                                                                                 Stanisław Kłak








Prezes Okręgu Podkarpackiego ZNP
