Pismo do dyrektora szkoły/placówki w sprawie zwołania zebrania do wyborów ZSIP

ZO ZNP …………                                                           …..…………………..dnia ................ r 

                                      Szanowny/a/ Pan/i/ 

                                                             .................................................................

            Dyrektor 

                                                      ...........................................................

               W związku z kończącą się w dniu..........................kadencją działalności Zakładowego Społecznego Inspektora Pracy, działając na podstawie ustawy 
z dnia 24 czerwca 1983 r.   o społecznej inspekcji pracy (tekst  jedn. Dz. U. z 2015  r. poz. 562 ze zm.)Zarząd Oddziału Związku Nauczycielstwa Polskiego 
w …………………………………zwraca  się z prośbą o zwołanie zebrania wszystkich pracowników  w  terminie do ………… w celu wybrania Zakładowego Społecznego Inspektora Pracy w zarządzanej przez Pana/ią/ placówce.  
O terminie zebrania prosimy powiadomić nas w możliwie krótkim czasie. 
Jednocześnie informujemy, że zgodnie ustawą o SIP zakładowym społecznym inspektorem pracy może być osoba, która:

1) posiada conajmniej pięcioletni stażem pracy, 
2) oraz conajmniej dwuletni staż pracy szkole/placówce, w której pracuje,
3) nie zajmuje stanowiska kierowniczego w szkole/placówce lub stanowiska kierowniczego bezpośrednio podległego dyrektorowi szkoły/placówki,
4) jest członkiem międzyzakładowej organizacji związkowej, 
z zastrzeżeniem pkt 3.
W załączeniu przesyłamy:

· propozycje porządku zebrania,

· projekt regulaminu obrad,

· projekt regulamin wyborów ZSIP,

Wymieniony dokumenty prosimy wywiesić w widocznym miejscu w celu zapoznania z nimi wszystkich pracowników szkoły/placówki.

Otrzymują:

1) przewodniczący/prezesi/ organizacji związkowych w placówce.

2) a/a
